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Boa tarde Colegas!  

 

Antes de mais gostaria de endereçar a todos Funcionário e Agentes do 

Estado aqui do Gabinete as minhas mais cordiais saudações e votos de 

boa saúde.   

 

Saudação especial vai para os nossos colegas que trilharam connosco a 

longa caminha ao serviço do cidadão e do Estado Moçambicano com 

honra, dignidade, excelência e profissionalismo. Quero aqui me referir 

aos colegas Constatino Chihale e Rebeca Teófilo que hoje juntam se a 

nós, não simplesmente para confraternizarmos, mas sim, para se 

despedirem por já terem atingido tempo de serviço e/ou reforma.  

 

Em nós caros colegas, ficará indelevelmente marcado o vosso contributo 

para o alcance dos objectivos institucionais, a vossa experiência, a vossa 

forma simples de ser e estar no trabalho, a modéstia, bem como o vosso 

comprometimento com o trabalho ao longo dos 35 anos ao serviço do 

cidadão.  

 

A vós, colegas Chihale e Rebeca, nós não diremos adeus. Não diremos 

adeus porque compreendemos que a fase em que chegaram significa que 

entram na história daqueles que são chamados de ``autoridade moral, 

bibliotecas vivas``. Portanto, se vós sois autoridade moral, bibliotecas 

vivas, então é facto para dizer que precisaremos sempre contar convosco 
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para as nossas consultas naquilo que forem as nossas dúvidas em certas 

matérias de trabalho.  

 

Quero assim desejar – vos bom descanso e muito sucesso da vida e 

actividades futuras que irão abraçar. 

 

 

Caros Funcionários, meus colegas! 

 

Este é o nosso segundo encontro do ano após eu ter assumido as funções 

de Governadora da Cidade de Maputo. Entendemos que dois encontros 

não são suficientes para interagirmos, fazermos o acompanhamento das 

vossas inquietações, ouvirmos as vossas sugestões, opiniões, 

conhecermo – nos melhor, com o propósito de irmos melhorando e 

alcançando de forma paulatina e gradual os nossos compromissos e 

objectivos.  

 

Sabemos que servir o cidadão com qualidade, humanismo, eficácia e 

eficiência é o objectivo e o compromisso fulcral do Governo. Trabalho 

de qualidade centrado na produção de resultados é o que espera de cada 

um de nós.  

 

É portanto, a volta da produção de resultados práticos e pragmático que 

cada funcionário deve dar o seu máximo no sector e nas tarefas que lhe 

são incumbidas. Aqui chamamos atenção para a necessidade do 
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funcionário procurar de forma contínua melhorar e ter domínio do que 

faz; ter o domínio da legislação, privilegiar o trabalho em equipa, sem 

no entanto deixar de lado o mais essencial para o alcance de resultados 

com excelência no trabalho. Quando falo do essencial refiro me a 

correcta planificação das nossas acções e actividades quotidianas.  

 

Caros Colegas! 

  

O Estado Moçambicano é movido a base de um programa e esse 

programa resulta do compromisso explícito do Governo que está em 

Exercício que espelhado no Programa Quinquenal do Governo 2015 -

2019 aprovado pela Assembleia da República, nos seus 05 pilares, 

nomeadamente: 
 

a) Consolidar a Unidade Nacional, a Paz e a  

b) Desenvolver o Capital Humano e Social; 
 

c) Promover o Emprego, a Produtividade e a Competitividade; 
 

d) Desenvolver Infra-estruturas Económicas e Sociais;  
 

e) Assegurar a Gestão Sustentável e Transparente dos Recursos Naturais 

e do Ambiente. 

 

Por isso, reiteramos que, os Funcionários e Agentes do Estado, no caso 

em apreço funcionários do Gabinete do Governador e os da Residência 

são parte importante e indispensável para a prossecução e materialização 

dos objectivos plasmados no PQG.  
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O nosso maior desafio como servidores públicos é de fazer introspecção 

através do plano de actividades de modo a verificar como temos feito o 

trabalho até ao momento e como melhorá – lo.  

 

É preciso que, na qualidade de funcionários e agentes do estado tratemos 

as pessoas com humanismo, cordialidade e de forma mais simples 

possível.  

 

Só assim poderemos estar a pôr em prática o compromisso assumido por 

Sua Excelência Filipe Jacinto Nyusi, Presidente da República, no acto da 

sua investidura, ao dizer: ``o povo é o meu patrão``. 

 

Estamos nas vésperas do fim do ano 2015. Este é o momento ideal para 

que cada Funcionário e Agente do Estado reflicta sobre o alcance do 

pensamento (povo é o meu patrão), sendo ele o executor e 

materializador dos compromissos assumidos por Sua Excelência o 

Presidente da República. 

 

Devemos todos fazer uma introspecção sobre o nosso desempenho e 

tirarmos as ilações. Portanto, se a conclusão dessa ilação for positiva, 

poderemos então concluir que este momento de reflexão e sobretudo de 

confraternização por ocasião de fim de ano tem a sua razão de ser.  

 

Tomamos o exemplo acima porque entendemos que ninguém na vida 

promove confraternizações para exprimir a sua derrota ou fracasso, mas 
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sim promove se confraternizações para exprimir o grade sentimento de 

alegria pelo alcance das metas previamente delineadas para um dado 

período.  

 

Quero no entanto acreditar que o nosso encontro serve para celebrarmos 

as vitórias e sucessos alcançados na nossa instituição no presente ano. É 

desta forma que quero aproveitar esta ocasião para renovar o nosso 

compromisso de juntos trabalharmos em prol do cidadão.  

 

É, como é tradicional a essa época, quero desejar a todos Funcionários e 

Agentes do Estado do Gabinete e da Residência, bem como os 

convidados aqui presentes, e por meio de vós aos demais funcionários, 

votos de feliz natal e prospero ano novo junto das vossas famílias e 

amigos.  

 

Desejo a todos uma feliz confraternização. 

 

Muito obrigado pela vossa atenção. 


