Republica de Mogambique
GOVERNO DA CIDADE DE MAPUTO

Gabinete do Governador

Discurso de Sua Exceléncia a Governadora da Cidade por Ocasido

da Confraternizacdo com os Professores

Maputo, 28 de Outubro de 2015



Senhor Director Adjunto da Educacéo e Desenvolvimento Humano
da Cidade;

Excelentissimo Senhor Secretario Geral da ONP;
Senhor Secretario da ONP da Cidade de Maputo;

Senhores Membros do Colectivo da Direccao de Educacéao e

Desenvolvimento Humano da Cidade;
Senhores Directores Distritais;

Caros Professores;

Distintos Convidados;

Minhas Senhoras!

Meus Senhores!

Em nome do Governo da Cidade e em meu nome proprio
gostariamos de saudar a todos professores presentes neste
momento de confraternizacdo em representacdo dos demais
professores da cidade para celebrar passagem do dia do

professor assinalado no passado dia 12 de Outubro.



Queremos expressar a nossa profunda satisfacdo por neste dia
comemorarmos a passagem de mais um aniversario do dia do
professor e por ter a honra de recebé-los neste salao da Escola
Secundaria Josina Machel, para um almoco de confraternizacao.
Queiram por isso, aceitar 0s meus cumprimentos e desejos de

boas vindas.

Queremos de forma particular, saudar a presenca do Senhor
Secretario Geral da ONP e atraves dele, transmitir as minhas
felicitacbes a todos os professores e a outros funcionarios da
Educacdo que nos diferentes cantos da nossa cidade, tudo fazem

para garantir a instrucdo e a formacao das novas geracoes.

Aproveitamos 0 momento para saudar os nossos alunos aqui
presentes, os quais sdo fruto da lapidacao feita pelos professores,
que souberam representar condignamente a nossa Cidade nas
olimpiadas nacional de ciéncias naturais, tendo se sagrado

vencedores.



Por este feito, peco a todos uma grande salva de palma para
0S nossos alunos, professores, pais e encarregados de

educacao!

Caros professores;
Minhas Senhoras!
Meus senhores!

A Educacdo é o sector chave e garante do desenvolvimento
técnico-cientifico e econdémico do pais. Ela carrega a
responsabilidade de socializar o homem a partir de tenra idade,
incutindo-lhe a ciéncia, os valores morais, eticos e estéticos para
saber ser, estar e enfrentar com sucesso 0s desafios que a

dinamica social o imp0e.

Neste contexto, na alocacdo dos poucos recursos disponiveis, 0
Governo da Cidade tem dado primazia ao Sector pois, pretende
que ele realize um ensino de qualidade, relevante e significativo,

com consequéncias positivas na vida das comunidades.



Para a prossecucéo deste objectivo, o professor assume um papel
vital: E ele que garante o sucesso na implementacdo do Plano
Estratégico da Educacdo e do Programa Quinquenal do
Governo, determinando a constru¢do de um futuro risonho para
os cidaddos da nossa urbe, assumindo-se deste modo, como

agente da mudanca.

Por isso, para enaltecer a figura do professor, de 2013 até ao
primeiro semestre 2015, o Governo da Cidade direccionou 0
foco da sua atencdo, para as accdes que concorrem para a
melhoria das condicOes de vida dos professores. Neste ambito,
em 2013, foram promovidos na cidade de Maputo 2.724
professores sendo, 997 promocg0Oes automaticas, 695 progressoes

e 1.032 por mudanca de carreira.

Em 2014, foram promovidos 2.493 sendo, 1.445 promocdes

automaticas, 492 progressoes e 556 por mudanca de carreira.



Para o presente ano (2015), esta prevista a promocdo 2.458
professores sendo, 924 promocOes automaticas, 318
progressdes, 869 promocdes por tempo de servico e 347

mudancas de carreira.

Para 2016, planificamos 4.075 promocgbes sendo, 1.391
promocdes automaticas, 982 progressdes, 890 promocbes por

tempo de servico 812 por mudanca de carreira.

Em relacéo as bolsas de estudo isentas de exame de admissdo na
UP, de 2013 a 2015, ingressaram 128 professores seleccionados
a partir da escola obedecendo ao Diploma Ministerial 192/2011
de 25 de Julho.

Caros professores;

A par dos sucessos acima descritos, existem enormes desafios

por vencer, sobretudo, no que respeita a (0):

» Operacionalizacdo das novas carreiras profissionais;



» Melhoria da qualidade de ensino e dos servigos que
prestamos aos cidadaos;

» Melhoria do sistema de gestdo e administracao escolar;

» Melhoria da assiduidade e da pontualidade quer dos
professores assim como dos alunos, facto que propicia o
iIncumprimento dos programas de ensino elevando a taxa de
reprovacg0es nos exames nacionais;

> Problemaética do HIV/SIDA no seio dos profissionais da
Educacdo que concorre para a reducdo da méo-de-obra
qualificada;

> Alcoolismo que degrada a mente e a vida de alguns
professores e alunos;

» Fraudes académicas que mancham a qualidade da nossa
organizacao;

» Problematica do atraso do pagamento de salarios, horas
extras e segundas turmas que se verifica desde Julho ultimo
na nossa cidade, decorrente de falhas/erros do sistema
(NUIT) inactivos e situacdes de duplo vinculo), que no

entanto, ja se corrigiu a maior parte das situacoes.



Deste modo, aproveito esta oportunidade para exortar a ONP,
como parceira da Educacéo, e a todos os gestores do sector
para que conjuntamente, se envolvam na busca de solucdes
para os desafios vigentes, principalmente para os que tém a
ver com os professores e alunos pois, 0 Governo pretende que
as vossas accOes, contribuam para a eficacia do sistema

educativo.

Queremos aqui reiterar que o Governo da Cidade pretende que
se alcance uma educacdo profissionalizante, relevante e
significativa. Capaz de contribuir para o desenvolvimento social
e economico das nossas comunidades, condicdo necessaria para

0 combate a pobreza urbana.

Por isso, exortamos para que em cada fase do processo de ensino
e aprendizagem, os actores reflictam sobre o trabalho que
realizam e encontrem em tempo util, as solucbes ajustadas aos

desafios do presente.



Para isso, recomendamos a realizacdo massiva de estudos
cientificos dos casos do baixo aproveitamento escolar,
desisténcia escolar e outros candentes. Além disso, exortamos
para a necessidade de diversificacdo dos meétodos de supervisao
e monitoria do trabalho pedagogico na sala de aulas para a

verificacao e controlo da aprendizagem dos alunos.

A par disto, devemos prosseguir com as acgoes de prevencao e
combate ao HIV/SIDA nas nossas instituicoes e prestar atencao
aos problemas de degradacdo do meio ambiente, fazendo com
que cada um dos participantes desta confraternizacdo, na sua
instituicdo ou local de residéncia, plante ou fagca com que se

plante uma arvore.

A terminar, fazemos votos para que neste encontro sejam
encontradas motivacOes para a realizacdo bem sucedida do
processo de exames finais 2015 e para um 2016 mais organizado

e promissor.



Ditas estas palavras quero desejar todos professores e demais

convidados para este momento uma boa confraternizacao.

Muito Obrigada.
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